歌尔科技产业学院转专业工作方案
为进一步深化学分制改革，贯彻落实以人为本的教育理念，充分发挥学生专业兴趣和特长，推进形成因材施教、个性化人才培养模式，根据《潍坊学院普通全日制学生转专业管理办法（试行）》（潍院政字〔2022〕16号）文件精神，按照教务处《关于 2022 级学生转专业有关事项的通知》的要求，结合本学院实际，制定本方案。
1、 组织保障
（一）成立转专业工作领导小组：集体讨论制定本学院本科学生转专业工作的实施方案（包括申请条件、工作流程、联系人、咨询电话等），组织、协调转专业相关工作。
（二）成立转专业专家小组：负责对拟转入学生进行资格审查、面试等选拔考核工作。
2、 招收计划
歌尔科技产业学院现设有电子科学与技术（校企）、电子信息工程（校企）二个本科专业，招收转专业名额为当年招生数额不超过20%，具体如下：
	教育部
专业代码
	教学管理系统
专业代码
	专业名称
	拟招收总人数
	已接收人数
	剩余可接收人数

	080702
	3571
	电子科学与技术（校企）
	7
	0
	7

	080701
	3572
	电子信息工程（校企）
	7
	0
	7

	注：招生名额不做跨专业调剂。


三、转入申请条件
1、符合《潍坊学院普通全日制学生转专业管理办法（试行）》（潍院政字〔2022〕16号）和教务处《关于 2022 级学生转专业有关事项的通知》中的申请要求。
2、转入我院二个本科专业的学生应提供修完高等数学课程并取得合格成绩的证明。
3、热爱和了解所转专业，有一定的专业基础和能力。申请人应尽可能提供可证明相关能力的材料，如参加学科竞赛或创作的作品等。
    四、选拔考核
若申请转入学生数超出歌尔科技产业学院当年招生专业人数的20％以上，对学生进行考核选拔，择优录取。
（一）课程平均学分绩点排名在原专业前10%的学生，经本人申请可免考核录取，不受名额限制。
（二）考核选拔以面试方式进行，由学生自我陈述和专家提问两个环节组成。
面试内容主要包括：思想道德素质、公共礼仪、语言表达能力、心理素质、综合分析问题能力、专业认知与学习潜力、创新精神与能力等。
面试评分标准见表1。
表1：面试评分表
	评价依据
	考察要点
	标准分

	举止仪表
	穿着大方得体；言谈举止表现出良好的素养
	5

	言语表达
	能够清晰地表达自己的观点和思想；语言流畅；能有效地影响他人
	15

	情绪稳定
	面对压力和冲突时能够沉着冷静、自我控制、积极应对
	10

	人际沟通
	能够耐心倾听；理解他人的情绪和观点；态度与方式得体
	10

	综合分析
	思路清晰；善于抓住问题的关键；分析问题全面；
	30

	专业认知与潜力
	对申请转入专业有较为正确的认知，对转入专业的学业发展有较为可行的计划
	30

	合计
	——
	100


面试总时长控制在10分钟以内。
（三）根据考核结果初步拟定接收转入学生名单，报送教务处。拟转专业学生名单经教务处、学生工作处等部门复核、公示无异议后，报校长办公会议审定，学校印发文件公布转专业学生名单。
五、录取标准
1、各专业按照转专业申报学生的综合测评分从高到低排序，确定本专业拟录取名单。
2、综合测评分计算办法
综合测评得分由课程平均学分绩点分和面试分两项构成。
（1）课程平均学分绩点分
课程平均学分绩点分=实际平均学分绩点/4×100×0.50
（2）面试分
面试分=实际面试得分（百分制）×0.50
综合测评分计算依据见表2。
表2：综合测评分计算依据
	测评分
	权重
	测评内容
	测评信息来源

	绩点分
	0.5
	一年级第一学期所修课程平均学分绩点
	课程平均学分绩点由学生所在学院提供

	面试分
	0.5
	见面试评分表1
	学生面试平均得分


3、参加各类学科竞赛并获奖的申请转专业学生，在同等条件下优先录取；参加大学生创新项目（项目成员）的申请转专业学生，在同等条件下优先录取。
六、学籍管理与学业课程管理
按照《潍坊学院普通全日制学生转专业管理办法（试行）》（潍院政字〔2022〕16号）中规定执行。
七、转出申请条件及办法
1、符合《潍坊学院普通全日制学生转专业管理办法（试行）》（潍院政字〔2022〕16号）中对转专业基本条件的规定；
2、因身体或心理原因，不适合学习我院相关专业；
3、对我院相关专业不感兴趣或学习其它专业更能发挥其特长。
4、学生主动与拟转入学院联系，了解该学院接收条件及所需材料；
5、按拟转入学院通知参加考核，经学校公示确定被拟转入学院接收后办理学籍变动手续。
八、其它说明
本方案未尽事宜按照学校相关规定执行。

联系人: 刘  佳    电话：8785691
崔琳琳    电话：8785611
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